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Ondernemers voor de klas

W e r k ,  P e r so  n e e l  &  O p l e i d i n g

Bij de formulering van de speerpunten 
ging de gedachte uit naar het verbe-
teren van het imago van de Zeeuwse 
bouw- en infrabedrijven alsmede naar 
het verbeteren van de relatie met de 
lokale onderwijsinstellingen. “Wij 
wilden echter nadrukkelijk niet de zo-
veelste overlegstructuur in het leven 
roepen”, vertelt Mira Sollie, “maar 
gewoon zelf, als bouwers, vertellen 
wie we zijn en wat we doen.” Met die 
gedachte heeft Bouwend Zeeland con-
tact gezocht met scholen en gevraagd 
op welke punten in het lesprogramma 
een praktijkverhaal wenselijk zou zijn. 
“Juist die aansluiting met het bestaan-
de lesprogramma maakt dit project zo 
bijzonder.” 

Betrokken aannemers
De aangesloten leden werd vervolgens 
gevraagd welke van deze onderwerpen 
zij mogelijk voor hun rekening zouden 
willen nemen. Daar was in sommige 
gevallen nog best wat overredings-
kracht voor nodig, want niet iedere 
aannemer vindt zichzelf geschikt om 

voor de klas te staan. Uiteindelijk 
startte het project in 2006 op het ROC 
Zeeland. Peter Vertelman, directeur 
van Bouwbedrijf De Delta uit Middel-
burg is één van de gastdocenten van 
het eerste uur. Zijn motivatie om mee 
te doen? “Ik vind het meest essentieel 
dat ik hiermee een bijdrage kan leve-
ren aan de opleiding van onze toe-
komst. Per slot van rekening zijn het 
de leerlingen die onze klanten en onze 
toekomst zijn.” Maar dat is uiteindelijk 
niet zijn enige drijfveer. Zijn ervaring is 
dat het vooral ook gewoon leuk is om 
te doen. “Het echte lesgeven is ervoor 
zorgen dat een spiegel voorgehouden 
wordt aan zowel de leerlingen als aan 
de docenten. Ik steek er zelf van op dat 
er nog steeds veel erg gemotiveerde 
jongeren zijn.” Ook Kees Flipse van 
Bouwbedrijf Flipse in Koudekerke is 
enthousiast over zijn ervaringen voor 
de klas. “Tijdens de voorbereiding en 
uitvoering realiseer je je eens te meer 
dat de bouw in al zijn facetten een 
prachtige bedrijfstak is. Uit de reacties 
van de leerlingen maak ik op dat we ze 

veel meer te vertellen hebben dan we 
zelf misschien wel denken.” 

Toekomst
Het project Ondernemend Onderwijs 
is inmiddels zo succesvol dat het op 
het ROC Zeeland zijn tweede jaar in-
gaat. Het project is zo opgezet dat de 
ontwikkelde gastlessen ook op andere 
scholen voor middelbaar beroepson-
derwijs gegeven kunnen worden. En 
dit lijkt in een behoefte te voorzien. 
Op dit moment participeren het ROC 
Eindhoven en Het Gilde college in 
Roermond. Verder is het afgelopen 
schooljaar een proefproject gastlessen 
‘Ondernemend Onderwijs, VMBO 
Bouwtechniek’ met succes afgerond 
bij het Goese Lyceum. Voor het ko-
mend schooljaar hebben de afdelin-
gen Bouwtechniek van de Stedelijke 
Scholengemeenschap De Rede in Ter-
neuzen en van het Reynaertcollege in 
Hulst al hun belangstelling getoond.

Ondernemend Onderwijs is de naam van een project van Bouwend Nederland Afdeling Zeeland waarbij ondernemers plaats nemen voor de 
klas. Het is een uitvloeisel van een van de speerpunten uit het meerjarenplan van de vereniging van bouw- en infrabedrijven dat zich richt op 
onderwijs. Volgens Mira Sollie, secretaris van de Afdeling Zeeland,  is het project bijzonder succesvol. “Het heeft een meerwaarde voor zowel 
school, leerling als ondernemer.” 

Kees Flipse
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